ABRAAC |

ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO BRASILEIRA AUTISMO CONEXAO — ABRAAC
CNPJ: 31.635.100/0001-18

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E DURACAO.

Art. 1° - A ASSOCIAGAO BRASILEIRA AUTISMO CONEXAO - ABRAAeé)nstituida em 13 de jutho de
2018, c6/m registro sob n°® 186380450 2° Registro Civil de Pessoas Juridicas de Osasco-SP & pessoa juridica
de direito privado, com personalidade prépria, gozando de autonomia patrimonial, financeira e administrativa,
sem fins lucrativos; sendo regida pelo presente Estatuto, pelo Cédigo Civil, e pela legislacao aplicavel e
pertinente.

Castelo Branco, 120~ Centro — Osasco/SP — CEP 06016-02 dendo, por decisdo expressa de sua Diretoria
Executiva, desenyolver atividades e instalar ou encerrar Filial, Sucursal, Unidade ou Escritério em todo o
territorio nacional, por simples decisdo da Assembleia.

Art. 2°- A ABRAEC/én domicilio e foro na cidade de Oﬁuz{, Sao Paulo, com sede na Rua Presidente

Art. 39 - A ABRAAC tem por finalidade:

. Promover a assisténcia social a criangas, jovens e adultos com Transtorno do Espectro do Autismo -
TEA e/ou Transtorno Invasivo do Desenvolvimento — TID e suas coocorréncias, objetivando a protegéo
social, a garantia da vida, a redugdo de danos e a prevengado da incidéncia de riscos, atuando na defesa
dos seus direitos;

Il. Desenvolver programas de ajuda, amparo, adaptagao, habilitagdo efou reabilitagdo, bem como,
integragao social dos individuos com esses transtornos e seus familiares;

Ill. Desenvolver atividades complementares nas areas de salde, educagao, cultura, esporte, além da
assisténcia social, com o objetivo de garantir a inclusao social e a integragé@o dos atendidos a sociedade;

IV. Proporcionar ou facilitar 0 acesso a salide humana e servigos sociais, através de atividades de atengao
ambulatorial executados por médicos e odontdlogos, visando promover a melhoria das condigoes de
vida dos seus assistidos;

V. Promover atividades de assisténcia psicossocial as pessoas com essas deficiéncias e transtornos, além
de prestar servigos na area da saude tais quais, psicologia e psicanalise, nutrigao, fisioterapia, terapia
ocupacional, fonoaudiologia, bem como outros nao especificados anteriormente;

VI. Estimular, apoiar e promover eventos, desenvolver e produzir materiais impressos, produtos divulgados
por meios eletronicos e audiovisuais, gue venham ao encontro das finalidades estatutarias;

VII. Promover, apoiar e desenvolver pesquisas, estudos e ensino, inclusive por meio de publicagao, edicao
prépria ou por meio de terceiros, de livros e revistas de natureza cientifica, didatica e cultural, de videos
e quaisquer outros meios de divulgagdo e comunicacdo, relativas as finalidades e atividades
institucionais;

VIIl. Realizar atividades de apoio & educagdo como assessoria, consultoria, orientagdo e assisténcia
prestados ao processo educacional, bem como, promover avaliagoes e atendimentos pedagogicos e/ou
educacionais;

IX. Apoiar e realizar capacitagdo para a formagao de multiplicadores sociais;

X. Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores universais.

§ 1° - A fim de cumprir suas finalidades a Associagao se organizara em tantas unidades de prestagao de
servigos quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao por essas disposigoes estatutarias.

§ 2° - A ABRAAC prestara servigcos aos seus atendidos sem qualquer discriminagao de cor, raca, género,
ideologia politica ou religiosa, sendo vedado o ataque a qualquer religido, crenca ou doutrina, ressalvada a
liberdade de critica de natureza construtiva ou de defesa de linguagem respeitosa.

Art. 4° - £ vedado 8 ABRAAC promover ou praticar atos ou manifestagdes de natureza politico-partidaria.
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Art. 5° - A ABRAAC tem prazo de duragao indeterminado.

CAPITULO Il - DAS ATIVIDADES SOCIAIS.

Art. 6° - Para a consecugao do seu objeto, a ABRAAC podera:

. Prestar servicos especializados, desenvolver e executar atividades, projetos e programas em
atendimento a demanda do setor publico, bem como da iniciativa privada;

Il. Promover eventos, simpdsios, encontros, seminarios, palestras, féruns, conferéncias, congressos,
mostras, exposicbes, feiras, atividades, debates, e campanhas que visem a discusséo, a
conscientizacao e a difusao de temas ligados ao TEA e ao TID e suas coocorréncias, visando a mefharia
da qualidade de vida do publico atendido;

l1l. Promover campanhas de arrecadacao de fundos para promogao e apoio de suas finalidades;

IV. Captar recursos junto a pessoas fisicas, instituigées publicas ou privadas, com ou sem fins lucrativos,
nacionais ou internacionais visando o financiamento de programas e projetos que atendam as finalidades
institucionais;

V. Captar recursos e/ou renincias fiscais a serem aplicados no desenvolvimento, promog¢ao, apoio ou
patrocinio de acdes e projetos, proprios ou em parcerias, visando cumprir os objetivos institucionais;

VI. Realizar bazares, sorteios e comercializar produtos recebidos em doagao, com a finalidade de obter
recursos para aplicar nos seus fins sociais;

VII. Celebrar parcerias, convénios e acordos com instituicoes publicas ou privadas, com ou sem fins
lucrativos, nacionais ou internacionais visando fortalecer e ampliar a sua atuagao;

VIll. Prestar consultorias e assessoramentos para instituicdes publicas ou privadas interessadas em
desenvolver projetos com objetivos correlatos;

IX. Realizar outras atividades éticas e legais que contribuam para suas finalidades, manutencéo e
patriménio.

Art. 7° - No desenvolvimento de suas atividades, a ABRAAC atendera observancia aos principios da
legalidade, impessoalidade, publicidade, moralidade, economicidade e eficiéncia.

§ 19 - A Associagao disciplinara seu funcionamento nas deliberagdes da Assembleia Geral, por meio de Ordens
Executivas emitidas pela Diretoria Executiva.

§ 2° - A Associacao adotara Regimento Interno e Codigo de Etica e Conduta, os quais deverdo ser aprovados
pela Assembleia Geral.

Art. 8° - A ABRAAC podera desenvolver suas atividades mediante a execugao direta de projetos, programas,
planos de agdes correlatas, por meio da doagao de recursos fisicos, humanos e financeiros, celebragao de
acordos de cooperagado, termos de colaboragao, termos de fomento, convénios, contratos ou outros
instrumentos juridicos, ou ainda pela prestagao de servigos intermediarios de apoio ou atuando em rede com
outras organizagées privadas sem fins lucrativos e a drgéaos do setor publico que atuem em areas afins.

Art. 9° - A ABRAAC se dedicara as suas atividades através de seus administradores e associados, e adotara
praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a obtengao de forma individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagao nos processos decisorios,
e suas rendas serdo integralmente aplicadas em territorio nacional, na consecucao e no desenvolvimento de

seus objetivos sociais. M
/J‘ L’ L'

CAPITULO Il - DA RECEITA E DO PATRIMONIO.

Art. 10 - A receita da ABRAAC sera constituida de: / R \
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[. Contribuicdes dos associados, cujo valor, periodicidade, reajuste e duragéo serdo aprovados pela
Assembleia Geral;

Il.  Rendimentos e aplicacées de seus ativos financeiros sob a administragéo da Associagao;

IIl. Promocgao de cursos, capacitagdo, seminarios, projetos e eventos nas suas areas de interesse e
atuacao;

IV. Prestagao de servigos;

V. Locagdo de Imoveis;

VI. Recursos provenientes de acordos, contratos, e parcerias com instituicbes publicas ou privadas;
nacionais ou internacionais;

VIl. Comercializagdo de bens e servigos produzidos;
V1l Renincia fiscal e subvengdes de érgaos publicos;
IX. Renda patrimonial;

X. Doagbes ou patrocinios de qualquer espécie, oriundas de pessoas fisicas ou juridicas, instituicoes
publicas e privadas nacionais ou internacionais, feitas de acordo com a lei;

Xl. Venda ou sorteio de bens méveis adquiridos, recebidos em doagdo, ou considerados irrecuperaveis,
apreendidos, abandonados ou disponiveis, doados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

XIl. Distribuicdo de prémios, mediante sorteios, vale-brindes, concursos ou operagbes assemeihadas, com
o intuito de arrecadar recursos adicionais destinados a sua manutengao ou custeio.

Art. 11 - A ABRAAC nio distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagbes ou parcelas do
seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integraimente no pais, na
consecugao do seu objetivo social.

§ 1° - Sera permitida a instituicdo de remuneracao para os dirigentes da Associagao que atuem efetivamente
na gestao executiva, e para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em ambos os casos,
os valores praticados pelo mercado na regiao correspondente a sua area de atuacao, de acordo com a
legislagao vigente.

§ 2° - A permissao estipulada no paragrafo anterior néo contempla os membros do seu Conselho Fiscal, cuja
atuagao € inteiramente gratuita.

§ 3° - A Associagao podera contratar e remunerar associados, inclusive os ocupantes de cargos da Diretoria
Executiva por servigos técnicos ou operacionais prestados, quando estes comprovarem estar capacitados e
habilitados para exercer tais atividades.

Art. 12 - O patrimonio da Associagao responde pelas suas obrigagdes, nao sendo os associados, conselheiros
e diretores responsaveis pessoalmente pelas obrigagbes sociais.

Art. 13 - O patriménio da ABRAAC sera constituido por:

i.  Bensimoveis e moveis; f%_/]/j\,

II.  Bens intangiveis; A
ll.  Legados e doagdes; DREN QTADY % .

IV. Superavits financeiros;
V. Quaisquer bens, direitos e valores adventicios.

Art. 14 - No caso de dissolugéd/da Associa¢ao o respectivo patrimén‘réiquido seré’t/ransferido a outra pessoa =
juridica que possua, preferencialmente, o mesmo objetivo social, as mesmas titulagdes e certificados T—
concedidos pelo poder publico, e que atenda as mesmas exigéncias legais relativas as organizacdes da

sociedade civil, ou na auséncia desta, a instituicio municipal, estadual ou federal, de fins idénticos ou
semethantes.

Art. 15 - Na hipotese de a Associagao obter qualificagdes concedidas pelo poder publico, & posteriormente
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perdé-fa, o acervo patrimonial disponivel adquirido com recursos publicos originario da concessao, durante o
periodo em que perdurou aquela titulagao, sera contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica
qualificada com a mesma titulagao, preferenciaimente que tenha o mesmo objetivo social.

CAPITULO IV — DA CONSTITUICAO SOCIAL.

Art. 16 - A ABRAAC é constituida por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes categorias:

. Fundadores — Constituida pelas pessoas que a assinaram a ata de constituicdo da Associa¢ao;

Il. Efetivos — Constituida por pessoas fisicas simpatizantes com as finalidades institucionais e dispostas a
atender as determinagdes estatutarias;

Ill. Colaboradores — Constituida por pessoas fisicas que se propdem a colaborar com as atividades
promovidas pela Associagao e para a consecugao dos seus objetivos e finalidades sociais;

IV. Contribuintes — Constituida por pessoas fisicas e ou juridicas que se enquadrem como pagantes de
mensalidades e/ou demais contribuigdes fixadas pela Associagao;

V. Beneméritos — Constituida por pessoas fisicas que tenham prestado servigos relevantes e excepcionais
a Associagao.

§ 1° - Todos os associados poderao participar das Assembleias Gerais, cabendo o direito de votar e ser votado,
apenas aos associados Fundadores e Efetivos que estejam em dia com suas obrigagdes sociais do exercicio
corrente, ou regularize a situagao até 05 (cinco) dias antes da data designada para Assembieia no edital de
convocacao.

§ 2° - Os Membros Colaboradores, Contribuintes e Beneméritos tém acesso as Assembleias e as reunioes
em geral, mas nao tém direito a voto.

§ 3° - O ingresso de novos Membros Efetivos ocorrera mediante indicacdo de pelo menos 02 Membros
Fundadores ou Efetivos, devendo sua aprovagao ocorrer em Assembleia Geral.

§ 4° - O ingresso de novos Membros Colaboradores e Contribuintes ocorrerdo mediante solicitagao
apresentada a Diretoria Executiva, e aprovacao por parte da Assembleia Geral.

§ 59 - A proposta de concessao do titulo de Associado Benemérito devera ser subscrita por pelo menos 02
Membros Fundadores ou Efetivos, sendo conferido por aclamagao em Assembleia Geral.

§ 6° - Os membros Beneméritos ficardo-isentos de qualquer contribui¢ao financeira, exceto por sua prépria
vontade.

§ 7° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagbes assumidas pela
Associagao. !

Art. 17 - Sao direitosés associados quites com suas obrigagdes sociais: . ,ﬂ/ﬂ\_

{. Receber as publicagées e demais materiais produzidos pela ABRAAC,;
Il.  Participar dos cursos, congressos e demais atividades da Associagdo em condicoes especiais;

lll. Participar e tomar parte nas Assembleias Gerais com direito a votar e/ou ser votado, especialmente,
para 0s cargos eletivos, observadas as restrigbes estipuladas pelo § 1° do Artigo 16;

IV. Tomar parte nas Assembleias Gerais e convoca-las ordinaria ou extraordinariamente, respeitando, para
convocagao, o quorum estabelecido nos §§ 1° e 2° do Artigo 28;

V. Solicitar, a qualquer tempo, esclarecimento e informagoes sobre as atividades da Associagao e propor
medidas que julguem de interesse para o seu aperfeigoamento e desenvolvimento;

V1. Propor a Diretoria Executiva, reformas ou alteragbes ao presente Estatuto para analise préyia e
encaminhamento a Assembleia Geral;

V. Propor projetos e parcerias para a Associagao;
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VIIl. Desligar-se volunta/riaﬁiente da Associagao, estando quite com suas obrigagoes.
Art. 18 - Sao deveres dos associados:

Cumprir as disposicGes deste Estatuto, do Regimento intemo, do Cadigo de Etica e Conduta;

—

Il.  Concorrer para realizagao dos objetivos institucionais;
| lll. Comparecer as sessdes regulares e solenes da Associagao;
fV. Cumprir seus compromissos financeiros para com a Associagao;
V. Concorrer individual ou coletivamente, para prestigiar a ABRAAC, dentro e fora do territorio nacional;

VI. Comparecer as reunides, dela tomando parte, cumprindo e fazendo cumprir suas determinagoes, sempre
em observancia a este Estatuto, ac Regimento Intemo e ao Cadigo de Etica e Conduta;

VII. Justificar suas auséncias as reunides e o ndo cumprimento aos compromissos quando houver
impedimento;

VIl Acatar as decisdes da Assembleia Geral, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva.
[X. Colaborar com as atividades desenvolvidas pela Associagao;

X. Manter sigilo absoluto sobre quaisquer informagdes pessoais e associativas obtidos no exercicio de suas
atribuicées ou em razao delas;

Xl. Nao praticar atos ofensivos a moral e aos bons costumes, ou contrarios aos interesses da Associagao.
Art. 19 - Serdo 03 (trés) as penalidades aplicadas pela Diretoria Exefutiva aos associados que infringirem as

disposigoes deste Estatuto, do Regimento Interno e Codigo de Conduta, as deliberagoes da Assembleia e as
Ordens Executivas:

I.  Adverténcia por escrito e em carater reservado;
Il.  Suspensao dos direitos de 01 (um) a 06 (seis) meses aos reincidentes em infrag@o punida;
[ll. Exclusao do quadro social aos reincidentes em infragdo com suspensao.

Paragrafo Unico - Cabera ao associado infrator apresentar recurso em discordancia as penalidades aplicadas,
0 qual sera apreciado em Assembleia Geral.

Art. 20 - O desligamento do associado somente podera ocorrer nas seguintes circunstancias:

. Porfalecimento;

Il.  Porincapacidade civil ndo suprida;

lIl.  Por proposta unilateral do associado a Diretoria Executiva;
IV. Por escrito, com a anuéncia da Assembleia Geral;

V. Pordecisdo da Assembleia Geral, com maioria simples de votos, guando se verificar ]dsta causa ou pelo
menos uma das seguintes situagdes:

a) Grave violagao deste Estatuto e/ou das Ordens Executivas, de outras normas da Associagdo, ou
por decisao da Diretoria Executiva;

b) Auséncia, sem justificativa, por mais de 03 (trés) reunides consecutivas, ou cinco aiternadas, da
Assembleia Geral, sejam ordinarias ou extraordinarias no periodo de 02 (dois) anos;
c) Comportamento incompativel com os objetivos da ABRAAC. ’M“ %

CAPITULO V_ -DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - ORGAOS DELIBERATIVOS DE x
ADMINISTRACAO E_FISCALIZACAO.

Art. 21 - Sao orgaos da ABRAAC: \ %
l. A Assembleia Geral; /
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ff. A Diretoria Executiva; /
1. O Conselho Fiscal.

Segao | ~ DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 22 - A Assembleia Geral é 6rgao deliberativo e soberano da Associagado, constituida por Associados
Fundadores e Efetivos, com direito a voto e voz, e por Associados Colaboradores, Contribuintes e Benemeéritos
com direito a voz, em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Art. 23 - A Assembleia Geral realizar-se-a, ordinariamente, ac menos uma vez por ano para:

. Deliberar sobre o planejamento geral e os orgamentos anuais;

Il. Deliberar sobre os relatérios de atividades, demonstrages contabeis e prestagaoc de contas anuais, apos
analise de parecer emitido pelo Conselho Fiscal;

Ill. Deliberar sobre matérias de interesse da Associagao.

Art. 24 - A convocagao’da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na sede da ABRAAC, no seu
website e/ou por e-mail, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 08 {oito)
dias, contados a partir da data da publicagao do respectivo Aviso.

/

o g
§1¢- O Edital de Convocagao devera conter, além do'lgca\, data e hora para inicio da realizacao da Assembleia,
e a respectiva pauta ou ordem do dia¢’ _
o
§ 2° - Qualquer Assembleia se instalara em primeira convocagao com maioria absoluta dos asscciados com
direito a voto e, em segunda convocagdo com, no minimo, 1/3 (um tergo) desses membros, somente podendo
deliberar temas especiais de acordo com 0 quérum previsto no Artigo 28.

§ 3° - Quando da impossibilidade na forma presencial, a participagao dos associados com direito a voto podera
ser realizada através de meios digitais de comunicagdo, onde o registro dos participantes ocorrera mediante
mecanismo seguro de assinatura na respectiva ata, desde que tal condi¢éo, seja previamente autorizada pela
Assembleia de acordo com a pauta a ser deliberada.

Art. 25 - A Assembleia Geral se realizara, ordinaria ou extraordinariamente, quando convocada:

. Pela Diretoria Executiva;

Il.  Pelo Conselho Fiscal;

lIl. Por, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados com direito a voto;

V. Por, no minimo, {fq,f(ium quinto) dos associados independentemente da categoria.
/

s

Art. 26 - Os associados com direito a voto poderdo se fazer representar na Assembleia Geral por outro
associado, através de procuracao especifica, registrada em cartério e enviada a Associagdo em até 72 (setenta
e duas) horas antes da data e horario marcado para a reuniao, exceto nas eleigdes, cujo voto por procuragao
nao sera permitido.

Art. 27 - A Assembleia Geral tem poderes para decidir sobre as atividades relativas ao objeto da ABRAAC e
tomar todas as resolugées que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento.

Art. 28 - Compete & Assembleia Geral:

[. Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

Il. Decidir sobre reformaz; Estatuto;

1Il.  Decidir sobre a dissoluc’é{o da Associagao, nos termos do Artigo 14;

V. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens imoveis;

V. Aprovar o Regimento Interno e o Codigo de Etica e Conduta, e suas alteracdes;

SRENOTALY
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VI. Aprovar as contas anuais, planejamento e relatério de atividades;
VIL Destituir/c;s membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,

Vill.Homologar as Ordens Executivas, e as Normativas emitidas pela Diretoria Executiva para o
funcionamente interno da ABRAAC;

IX. Fixar o valor das contribuigbes associativas, bem como deliberar sobre as alteragbes de valor e
periodicidade;

X. Aprovar o ingresso de novos associados, conforme as determinagdes estatutarias;

Xl. Deliberar sobre os casos de exclusdo de associados, e os respectivos recursos conforme as
determinagdes estatutarias;

Xll. Deliberar sobre o que lhe for submetido.

§ 1° - As matérias de que tratam os incisos |, Il, lll, V e VIl serao decididas pelo voto de 2/3 (dois tergos) dos
associados com direito a voto, quando em primeira convocagao, nao podendo ela deliberar, sem a maioria
absoluta desses membros, e com menos de 1/3 (um tergo) na convocacao seguinte.

§ 2° - As matérias de que tratam os demais incisos dependerdo da aprovagdo de mais da metade dos
associados com direito a voto, em primeira ou segunda convocagao de Assembleia Extraordinaria convocada
para a finalidade especifica.

§ 3° - Ressalvada a competéncia da Assembleia Geral, a gestao da Associagao se fara através da Diretoria
Executiva, fiscalizada pelo Conselho Fiscal, dentro das competéncias e atribuigdes conferidas neste Estatuto.

Secao Il - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 29 - A Diretoria Executiva, 6rgao responsavel pela administragao da ABRAAC, € constituida apenas por
Assaciados Fundadores e Efetivos, eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 30 - O prazo de gestdao dos membros da Diretoria Executiva é de 04 (quatro) anos, admitidas sucessivas
reeleicoes, desde que referendada cada reeleigdo pela Assembleia Geral convocada para tal fim.

Art. 31 - Compete a Diretoria Executiva:

. Gerira ABRAAC, podendo praticar todos os atos necessarios;
Il.  Elaborar e executar a programacao anual de atividades da Associagao;

Ill. Elaborar e submeter a Assembleia Geral os relatorios de atividades, as demonstragdes financeiras e as
prestagdes de contas anuais;

IV. Reunir-se com instituigcoes publicas e privadas, com ou sem fins lucrativos para muatua colaboragao em
atividades de interesse comum;

V. Contratar e demitir colaboradores, estabelecer prazos e condigcdes de trabalho, definir e delegar
atribuicdes aos empregados, voluntarios e prestadores de servigos, de acordo com a legislacéo e as
normas internas, podendo criar cargos e designar seus ocupantes para pleno funcicnamento da
Associagao;

VI. Aprovar o ingresso de Membros Colaboradores e Contribuintes; ’Y&/\Y\‘

VII. Ativar e desativar Filiais, Sucursais e demais Unidades Organizacionais;

Vili. Responder pelo patriménio da Associagao;

IX. Convocar extraordinariamente o Conselho Fiscal.

/
Art. 32 - A Diretoria Executiva sera composta de 03 (trés) membros, que exercerao os cargos de:

/

I Presidente;/ 4 —

. Diretor Administrativo;
Ill.  Diretor Financeiro. /

e (T TAUW
C RS u

ESTATUTO SOCIAL - ASSOCIACAO BRASILEIRA AUTISMO CONEXAOQ | ABRAAC — CNPJ: 31.635.100/0001-18




® ABRAAC |

§ 19 - Os membros da Direjgria Executiva serdo eleitos pela Assembleia Geral, em reunido extraordinaria
realizada em até 30 (trinta) dias antes do final do mandato anterior.

§ 2° - Em caso de vacancia de cargo na Diretoria Executiva, a Assembleia Geral sera convocada, nos 10 (dez)
dias seguintes, para prover o cargo vago e o substituto eleito exercera o cargo pelo prazo remanescente do
mandato do substituido.

§ 3¢ - Na situagao de vacancia no cargo de Presidente, o Diretor Administrativo assumira o cargo interinamente,
cabendo a Assembleia eleger o novo Presidente.

Art. 33 - Competeao Presidente: /

I.  Representar a ABRAAC judicial e extrajudicialmente, ativa e passivamente ou constituir representante
mediante procuragao publica registrada em cartorio;

Il.  Cumprir e fazer cumprir a legislacéo, o presente Estatuto, o Regimento Interno, o Cédigo de Etica e
Conduta, e as demais normas e as Ordens Executivas;

lll. Praticar os atos de gestao da Associagdo, necessarios para o seu bom funcionamento;

IV. Decidir sobre a aquisicao efou alienacao de bens, respeitando as restricdes previstas no Inciso IV do
Art. 28;

V. Convocar e presidir as Assembleias Gerais;
V1. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

VII. Praticar atos relativos aos movimentos financeiros e bancarios em conjunto com o Diretor Financeiro
e/ou Diretor Administrativo;

VI, Assinar parcerias, acordos, ajustes, contratos, ou quaisquer atos dessa natureza que envolva
compromissos ou responsabilidades da Associagao.

§ 1° - As movimentagdes financeiras e bancarias previstas no Inciso VIl deste artigo poder@o ocorrer com a
utilizacao de senha eletrénica individual, cartao de deébito e/ou crédito institucional.

§ 2° - A utilizagao dos cartdes de débito e/ou crédito institucionais fica restrita a realizagdo de pagamentos de
interesse da ABRAAC, bem como aos gastos relacionados a viagens, deslocamentos e representagéo da
Associagao, por parte de seus dirigentes e colaboradores.

§ 39 - As faturas e despesas realizadas mediante utilizagao de cart@o de débito ou crédito institucional, além
de seguirem a forma ordinaria de transparéncia e prestagdo de contas, deverao ter acesso disponivel, a
gualguer tempo, acs membros do Conselho 7?1 e demais associados.

Art. 34 - Compete ao Diretor Administrativo:

. Coordenar as atividades administrativas da Associacao;

Il.  Cumprir e fazer cumprir a legislagao, o presente Estatuto, o Regimento Interno, o Codigo de Etica e
Conduta, e as demais normas e as Ordens Executivas;

Ill.  Auxiliar o Presidente nas atividades que Ihes forem delegadas;
IV. Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e as Assembleias Gerais, inclusive redigindo as atas;
V. Assinar, juntamente com o Presidente, documentos relativos a sua area de atuacao;

V1. Conservar, sob sua responsabilidade, os documentos técnicos, operacionais e administrativos da
Associagao;

VIl. Elaborar anualmente inventario dos bens patrimoniais da Associagao;

VIII. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos, e assumir 0 seu mandato interinamente em
caso de vacancia;

IX. Substituir o Diretor Financeiro em suas faltas ou impedimentos.
X. Praticar atos relativos aos movimentos financeiros e bancarios em conjunto com o Presidente;

;--‘ :AI ._Ml\i ll-_.,f‘ | llrx.!../‘ '-)
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Art. 35 - Compete ao Diretor Financeiro: v

. Coordenar as atividades financeiras da Associagao;

ll.  Cumprir e fazer cumprir a legislagao, o presente Estatuto, o Regimento Interno, o Cédige de Etica e
Conduta, e as demais normas e as Ordens Executivas;

lll. Auxiliar o Presidente nas atividades que lhes forem delegadas;

IV. Arrecadar as contribuigoes associativas, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragao
contabit;

V. Apresentar relatérios financeiros e contabeis, sempre que lhes forem solicitados;

VI. Conservar, sob sua responsabilidade, os documentos relativos ao patriménio, receitas, despesas e
movimentagao financeira da Associagao;

VII. Assinar, juntamente com o Presidente, documentos relativos a sua area de atuagao;
VI, Praticar atos relativos aos movimentos financeiros e bancarios em conjunto com o Presidente;

IX. Supervisionar a elaboragao da proposta orgamentaria para cada exercicio, referente ao custeio da
estrutura e administragao da Associagao;

X. Apresentar ao Conselho Fiscal os livros e demonstrativos de escrituragao contabil, incluindo cs relatérios
de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

Xl. Substituir o Diretor Administrativo em suas faltas ou impedimentos.

Segao Ill - DO CONSELHO FISCAL

Art. 36 - O Conselho Fiscal & o 6rgao de fiscalizagdo da ABRAAC, constituido por membros, associados ou
nao, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1° - Nao podem ser eleitos para o Conselho Fiscal membros de érgaos de administragéo e empregados da
Associagao.

§ 2° - Cabe ao Conselho Fiscal, além de outras atribuicoes que lhe sejam pertinentes, emitir opini&o sobre os
relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as c?!agées patrimoniais realizadas.

Art. 37 - O Conselho Fiscal sera composto por 02 (dois) membros, pessoas naturais, pelo prazo de 04 (quatro)
anos coincidentes com o da Diretoria Executiva, por ocasido de Assembleia Geral, admitidas sucessivas
reeleigoes.

§ 12 - Os membros do Conselho Fiscal deverao eleger, dentre estes, o seu Presidente.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal nac receberdao remuneragac pelo exercicio de seus cargos, nem
responderao pelas obrigagdes sociais.

§ 3° - O Presidente representara o Conselho, convocara e presidira as reunioes.

§ 4° - Em caso de vacancia, a Assembieia Geral sera convocada no prazo de 30 (trinta) dias para o
preenchimento do cargo vago.

Art. 38 - O Conselho Fiscal também se reunira sempre que convocado por seu Presidente, ordinariamente,
uma vez por ano, preferencialmente na semana anterior a Assembleia Geral para aprovagao das contas anuais
e relatdrio de atividades, e extraordinariamente a cada 03 (irés) meses ou sempre que necessario.

§ 12 - As reunides do Conselho Fiscal serdao convocadas mediante aviso escrito, com prévia exposi
ordem do dia, entregue aos seus membros com, no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia, gadend
prazo ser dispensado gquando estiverem presentes todos 0s seus membros, 0S ausentgs' esti
representados por outro membro, ou tiverem concordado por escrito com a dispensa desta formakdade.

PRENC 1ALV
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§ 29 - Cabera ao Presidente do Conselho, se for o caso, o “voto de Minerva”, no caso de empate entre as
opinides dos membros do 6rgao.

Art. 39 - Compete ao Conselho Fiscal:

{.  Examinar os livros de escrituragao contabil e fiscal da ABRAAC,;

II.  Opinar sobre as demonstragdes contabeis e relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores da Associagao;

1. Requisitar, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoria das operagdes econdmico-financeiras
realizadas pela Associagao;

V. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Zelar pela observancia dos principios e das Normas Brasileiras de Contabilidade;
VI. Convocar ordinaria ou extraordinariamente a Assembleia Geral;

VII. Assessorar técnica e fiscalmente a Assembleia Geral, quando solicitado.

CAPITULO VI - DO EXERCICIO SOCIAL E DAS PRESTAGCOES DE CONTAS.

Art. 40 - O exercicio social coincidira com o ano civil, terminando em 31 de dezembro de cada ano, quando a
Diretoria Executiva elaborara a prestacdo de contas, a ser submetida a Assembleia Geral Ordinaria, apos
parecer do Conseiho Fiscal.

Art. 41 - A gestdo, a escrituragao contabil e as prestagbes de contas realizadas pela ABRAAC obedecerao:

l. A observancia dos principios e das Normas Brasileiras de Contabilidade;

. A publicidade por meio eficaz, no encerramento do exercicio fisico, ao relatério de atividades e das
demonstragoes financeiras da Associagao, incluindo as certidoes negativas de débitos junto aos 6rgaos
sociais, de fiscalizagao e controle, colocando-os a disposigao para exame de qualguer cidadao;

Ill. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, quando for o caso, da
aplicagdo de eventuais recursos e objetos de parcerias firmadas com o poder publico, ou instrumentos
congéneres.

Paragrafo Unico - As prestagdes de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebida peia
Associagao serdo realizadas conforme determina o Paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicao Federal.

Art. 42 - O resultado do exercicio sera, obrigatoriamente, retido para ser aplicado no desenvolvimento e nas
atividades que constituem o objeto da ABRAAC, sendo expressamente vedada:

I. A distribuicdo de superavits, sob qualquer titulo;
Il. A atribuigdo de participagdo nos resultados aos associados, e aos membros do Conselho Fiscal, e da

Diretoria Executiva. ;
-

CAPITULO Vii — DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS.

Art. 43 - A ABRAAC somente sera dissolvida por ordem judicial ou por decisdo da Assembleia Geral % |
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuidade de suas ¢
atividades. : \'

Art. 44 - O presente Estatuto podera ser émado, a qualguer tempo, obedecendo ao quorum previsto no Art. &
28 para a realizagao da Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, e entrara em vigpr na data
de seu registro em Carterio. {

Art. 45 - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva e referendados pela Ass
pela legislagao em vigor.

ESTATUTO SOCIAL - ASSOCIAGAO BRASILEIRA AUTISMO CONEXAO | ABRAAC — CNPJ: 31.635.100/0001-18
10




¢ ABRAAC

O presente Estatuto foi aprovado pela Assembleia Geral realizada na presente data.

Osasco/SP, 01 de Fevereiro de 2024/

Presidente - Rosana Maria Rossato 7~

Diretora Administrativa - Shena Marcondes de Abreu Marques Salviato /

/ /// /m(

Diretor Financeiro - Arnaldo Alves Vieira

Primeiro Membro do Conselho Fiscal — Mayza Magalh&es Vieira Batista

s

«’gegundo Membro do Conselho Fiscal — Anderson Vieira Batisté

//Z,é@@@/—!ca_\ )

Ad¥kogado — Wellington Anténio da Silva — OAB/SP: 190.352
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